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Artigo 1° - Objeto

O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a
celebrar na sequéncia do procedimento pré-contratual e que tem por objeto a
aquisicdo de Servigos de Medicina do Trabalho, Higiene e Seguranga no
Trabalho e Higiene e Segurangca Alimentar (HACCP) de acordo com as
Especificagbes Técnicas do presente Caderno de Encargos, e que fazem parte

integrante do mesmo.

Artigo 2° - Contrato

1. O contrato € composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do caderno de encargos
identificados pelos concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham
sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisdo de

contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao caderno de encargos;
c) O presente caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo

adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no niimero anterior, a

respetiva prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do
contrato e seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos
propostos de acordo com o disposto no artigo 99.° do Cédigo dos Contratos Publicos e
aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no artigo 101.° desse mesmo

diploma legal.
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Artigo 3° - Prazo

O contrato terd uma duragdo de 24 meses com inicio 01/09/2021 e términos em
31/08/2023, sem prejuizo das obrigagbes acessérias que devam perdurar para além

da cessacgéo do contrato.

Artigo 4 ° - Execucio do contrato

1. Seja qual for o agente executor, a responsabilidade de todos os fornecimentos

incluidos no contrato, sera atribuida exclusivamente ao adjudicatario.

2. A EPV néo reconhece, sendo para os efeitos expressamente indicados na lei, a
existéncia de quaisquer subcontratos ou terceiros que trabalhem por conta ou em

combinagédo com o adjudicatario.

3. O adjudicatario ndo podera proceder a substituicdo dos respectivos subcontratantes

ou tarefeiros sem aprovagéo prévia e por escrito da EPV.

Artigo 5 ° - Fornecimento e Conformidade de Bens e Servicos

1. O local de prestagéo do servico serd o seguinte: Escola Profissional de Vouzela,
Lda., sito na Rua Anténio Sérgio, 2470-242 Vouzela, no horario de expediente da
entidade adquirente.

2. O fornecedor obriga-se a fornecer a EPV os servigos que so objecto do contrato
com as caracteristicas, especificagbes e requisitos técnicos previstos nas
especificagbes técnicas, anexas, ao presente Caderno de Encargos, que dele faz
parte integrante.

3. Pressupde-se para o bom cumprimento do contrato que os servicos sejam
fornecidos em acordo com o contratado.

4. A aceitagdo dos servigos objecto da prestagdo ndo dispensa, em caso algum, o
fornecedor de satisfazer todas as obrigagdes constantes das condigbes de
garantia.

5. Durante o periodo de vigéncia do contrato o fornecedor é obrigado a substituir, por
sua conta, todo o material e acessorios que revelem deficiéncias ou cujo
desempenho n&o esteja de acordo com os requisitos definidos nos termos do
artigo anterior.

6. Sempre que ocorra um caso de forca maior, devidamente comprovado e que

implique a suspensdo da prestagéo, deve a entidade fornecedora, logo que dele
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10.

11-

12.

13.

14.

15.

tenha conhecimento, requerer a entidade adquirente que |hes seja concedida uma

prorrogacéo adequadamente fundamentada do respetivo prazo.

No caso da entidade fornecedora ndo conseguir prestar o servico a entidade
adquirente, devera propor a sua substituigdo por outros de qualidade idéntica ou
superior, ndo podendo, deste fato, resultar qualquer acréscimo de prego.

Na situagéo prevista no nimero anterior, a entidade fornecedora devera fornecer

todos os elementos necessarios a avaliagéo da adequacdo da substituicdo por

parte da entidade adquirente, nomeadamente especificagdes técnicas dos servigos.

N&o obstante o disposto nos nimeros anteriores a entidade adquirente nao fica,
em caso algum, obrigada a aceitar os servigos de substituicio propostos pela
entidade fornecedora.

A entidade adquirente, no ato da prestagdo do servigo, procedera a avaliagdo do
mesmo.

Ap0s a verificagéo referida no nimero anterior, a entidade adquirente pode:

a) Aceitar o servigo;

b) Rejeitar o servigo n&o contratado;

c) Solicitar a reposigédo do servigo em falta;

d) Rejeitar os servigos por apresentarem deficiéncias de qualidade;

e) Aceitar os servicos mediante condigdo de, apés exame posterior ou durante a

utilizagédo dos mesmos, serem comprovadas as caracteristicas exigidas.

No caso previsto na alinea d) do nimero anterior, a entidade fornecedora fica
obrigada a sua imediata substituigdo, continuando, para efeitos de aplicagdo de
sangdes.

Todos os encargos decorrentes da substituicdo, devolugéo ou reposicdo de um
novo servico que tenham sido objeto de rejeicdo, serdo da exclusiva
responsabilidade da entidade fornecedora.

A rejeigdo dos servigos disponibilizados nos termos da presente clausula no
confere a entidade fornecedora o direito a qualquer indemnizagao.

Todas as despesas e custos com o transporte dos servigos objeto do contrato e
respetivos documentos para o local de entrega sdo da responsabilidade do

fornecedor.
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Artigo 6 ° - Especificacoes Técnicas

1. Os servicos a fornecer pelo adjudicatario deverdo corresponder aos requisitos
constantes da proposta, das especificagbes técnicas e da restante documentagéo
deste processo de aquisigdo. Contudo, a entidade adjudicante reserva-se no
direito de adquirir somente os servigos venham a ser necessarios no decorrer do
procedimento aquisitivo, ndo vinculando a entidade adjudicante a sua efetiva

aquisicao.

Artigo 7 ° - Objeto do dever de sigilo

1. O prestador dos servigos deve guardar sigilo sobre toda a informacgdo e
documentagdo, técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa a Escola
Profissional de Vouzela, de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em relagéo
com a execugao do contrato.

2. A informag&o e a documentagdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento
que néo o destinado direta e exclusivamente a execucéo do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto a informagéo e a documentagao que fossem
comprovadamente do dominio pulblico a data da respetiva obtencéo pelo
fornecedor ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por forga da lei, de
processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras entidades

administrativas competentes.

Artigo 8 ° - Prazo do dever de sigilo

O prestador do servigo devera guardar sigilo quanto a informacoes que possa obter no
ambito da execugdo do presente contrato, por qualquer causa, do contrato, sem
prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres legais relativos,
designadamente, a protegédo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio

ou da confianga devidos as pessoas coletivas.

Artigo 9 ° - Preco contratual

1. Pela prestagéo d servigo do contrato, bem como pelo cumprimento das demais

obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos, a Entidade Adjudicante
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deve pagar ao fornecedor o prego constante da proposta adjudicada, acrescido de

IVA a taxa legal em vigor, se este for legalmente devido.

Devera ser indicado na proposta o prego unitario, o qual ndo devera incluir o IVA.
O prego referido no nimero 1 ndo pode, em qualquer caso, ser superior a
3.912,00€ (trés mil, novecentos e doze euros) acrescidos de IVA.

O prego referido no nimero 1, inclui todos os custos, encargos e despesas cuja
responsabilidade n&o esteja expressamente atribuida a entidade adjudicante,
incluindo, nomeadamente os relativos & implementagdo dos Servicos nos
respetivos locais de entrega, bem como quaisquer encargos decorrentes da

utilizagéo de marcas registadas, patentes ou licencas.

Artigo 10 ° - CondicGes de pagamento

1.

As quantias devidas pela Escola Profissional de Vouzela, nos termos da(s)
clausula(s) anterior(es), deve(m) ser paga(s) no prazo de 60 dias apds a rececdo
pela Escola Profissional de Vouzela das respetivas faturas, as quais s6 podem ser
emitidas apo6s o vencimento da obrigag&o respetiva.

Para os efeitos do numero anterior, a obrigagdo considera-se vencida com a
prestagéo e aceitagédo dos servigos objeto do contrato.

Em caso de discordancia por parte da Escola Profissional de Vouzela, quanto aos
valores indicados nas faturas, deve este comunicar ao fornecedor, por escrito, os
respetivos fundamentos, ficando o fornecedor obrigado a prestar os
esclarecimentos necessarios ou proceder a emissdo de nova fatura corrigida.
Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no ponto 1 supra, as

faturas sdo pagas através de transferéncia bancaria.

Artigo 11 ° - Penalidades Contratuais

1.

Pelo incumprimento de obrigagbes emergentes do contrato, a entidade
adjudicante pode exigir do fornecedor o pagamento de uma pena pecuniaria, de
20% sem prejuizo de poder de resolugéo do contrato.

Em caso de resolugéo do contrato por incumprimento do fornecedor, a entidade
adjudicante pode exigir-lhe uma pena pecuniaria até 30% do preco contratual.

As penas pecunidrias previstas na presente clausula ndo obstam a que a entidade

adjudicante exija uma indemnizag&o pelo dano excedente.
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Artigo 12 ° - Forca maior

1

N&o podem ser impostas penalidades ao fornecedor, nem é havida como
incumprimento, a ndo realizagdo pontual das prestagbes contratuais a cargo de
qualquer das partes que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como tal
as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias a vontade da
parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebracao do
contrato e cujos efeitos néo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.
Podem constituir forga maior, se se verificarem os requisitos do niimero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundagbes, incéndios, epidemias,
sabotagens, greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou
terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou administrativas injuntivas.
N&o constituem forga maior, designadamente:

a) Circunstancias que n&o constituam forga maior para os subcontratados do
fornecedor, na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do fornecedor ou a grupos
de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de
sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinagdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatoria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo fornecedor de
deveres ou 6nus que sobre ele recaiam;

d) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo fornecedor de normas
legais;

e) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes do fornecedor cuja causa,
propagacdo ou proporgbes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao
incumprimento de normas de seguranca;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do fornecedor nio devidas a
sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forga maior
deve ser imediatamente comunicada a outra parte.

A forga maior determina a prorrogagdo dos prazos de cumprimento das
obrigagbes contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente

correspondente ao impedimento resultante da forga maior.
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Artigo 13 ° - Resolucéo por parte da Entidade Adjudicante

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo do contrato previstos na lei,
entidade adjudicante pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o
fornecedor violar de forma grave ou reiterada qualquer das obrigagdes que lhe

incumbem.

Artigo 14 ° - Resolucéo por parte do Fornecedor

O prestador de servigos pode resolver o contrato nos casos previsto no artigo 332.° do
CCP.

Artigo 15 ° - Sequros

E da responsabilidade do fornecedor a cobertura, através de contratos de seguro, dos

riscos assumidos pelos seus colaboradores.

Artigo 16 ° - Caucio

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 88.° do CCP, quando o preco contratual

for inferior a € 200.000 n&o é obrigatéria a prestagéo de caugéo.

Artigo 17 ° - Foro competente

Para resolugdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a
competéncia do Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu, com expressa renudncia a

qualquer outro.

Artigo 18 ° - Comunicacodes e notificacoes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos
do Cddigo dos Contratos Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada
uma, identificados no contrato.

2. Qualquer alteragéo das informagdes de contacto constantes do contrato deve ser

comunicada a outra parte.
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Artigo 19 ° - Deveres de informacio

1.

Cada uma das partes deve informar de imediato a outra de quaisquer
circunstancias que cheguem ao seu conhecimento e possam afetar os respetivos
interesses na execugédo do contrato, de acordo com a boa fé.

Em especial cada uma das partes deve avisar de imediato a outra de quaisquer
circunsténcias, que constituam ou n&o forga maior, que previsivelmente impegam
0 cumprimento ou o cumprimento tempestivo de qualquer uma das obrigagdes,
bem como do tempo e/ou da medida em que previsivelmente sera afetada a

execugdo do contrato.

Artigo 20 ° - Contagem dos prazos

Os prazos previstos no contrato s&o continuos, correndo em sabados, domingos e

dias feriados.

Artigo 21 ° - Legislacio aplicavel

O contrato é regulado pela Legislagdo Portuguesa.

Especificagbes Técnicas

Nota prévia:

1

O presente contrato consiste na aquisigdo de Servicos de Medicina do Trabalho,
Higiene e Seguranga no Trabalho e Higiene e Seguranca Alimentar (HACCP) para
a Escola Profissional de Vouzela, estando o co-contratante obrigado a fornecer os
servigos abaixo indicados, com as caracteristicas descritas.

O local da prestagdo dos servigos é nas instalacdes da EPV, sitas na Rua Antdnio
Sérgio, 3670-242 Vouzela.

As quantidades estimadas servem apenas como referéncia para o concorrente
elaborar a sua proposta, reservando a entidade adjudicante o direito de adquirir
somente as quantidades que venham a ser necessarios no decorrer do
procedimento aquisitivo, ndo vinculando a entidade adjudicante a sua efetiva

aquisigao.
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4. As especificagbes técnicas servem como referéncia para o concorrente elaborar a

sua proposta — requisitos minimos exigidos, ndo sendo aceites propostas com

caracteristicas inferiores.

1. Servicos de Medicina no Trabalho

1.1.  As atividades a desenvolver sdo as seguintes:

a)

b)

c)

d)

f)

ANQEP

VARA CACAG E O
ENSING PROFISSIONAL L)

Realizar exames médicos, de acordo com a periodicidade prevista na Lei, e
a devida programagéo dos exames;

Efetuar exames de admiss&o aos novos trabalhadores;

Efetuar exames periédicos, conforme previsto na lei (atualmente de 2 em 2

anos a todos os trabalhadores com excegéo dos trabalhadores com mais
de 50 anos e menos de 18 e outros previstos na lei, que fardo anualmente);

Realizar exames ocasionais, sempre que haja alteragdes substanciais nos

meios utilizados, no ambiente e na organizagéo do trabalho, suscetiveis de
repercussao na saude do trabalhador, assim como no caso de regresso ao
trabalho apés auséncia superior a 30 dias por motivo de acidente ou
doenga;

Realizar exame clinico de avaliagdo dos trabalhadores, com avaliacdo dos

riscos inerentes a cada atividade desenvolvida pelo trabalhador, e ainda:

v'  Eletrocardiograma;

v Teste de acuidade visual;

v" Anélise de sangue (hemograma completo, glicemia em jejum, acido
urico, colesterol total) a todos os trabalhadores, salvo excegdes
impostas pela empresa e/ou pelo trabalhador;

v" Andlise de urina tipo Il a todos os trabalhadores, salvo excegoes
impostas pela empresa e/ou pelo trabalhador.

Emitir por cada trabalhador avaliado em exame de admisséo ou periddico

uma ficha de aptiddo para enviar & empresa e assegurar a organizagio e

manutengédo de registos clinicos atualizados, inclusive os de doenca
profissional de declaragéo obrigatéria e outros elementos relativos a cada
trabalhador. De igual forma fazer chegar ao trabalhador informagao sobre o

resultado dos exames.
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g) E ainda:

v" Elaboragao do relatério anual de atividades, em modelo oficialmente
aprovado, a enviar a entidades competentes, de acordo com a
legislagéo em vigor;

v" Preenchimento dos modelos legalmente exigiveis, designadamente
do modelo 1360, para entrega nas entidades competentes,
diretamente ou através da empresa;

v Dever de segredo profissional - as observagbes clinicas relativas

aos exames medicos sdo anotadas em ficha propria.

1.2.  Local dos exames e consultas de medicina no trabalho:
v Os exames e as consultas médicas serdo realizados nas
instalagdes da EPV, em unidade mével com capacidade técnica
para o efeito da responsabilidade da adjudicataria, ou pode a Escola

disponibilizar os espacos fisicos/salas para o efeito.

1.3. No &mbito da medicina no trabalho acrescem os seguintes Servigos:
v A adjudicataria da conhecimento a EPV, da legislagdo relevante e

previne atempadamente das obrigagdes referentes a esta area.

1.4. A adjudicataria compromete-se a garantir a presenca de técnicos qualificados

para assegurar as tarefas e atividades definidas.

1.5.  Para efeitos de proposta e de contrato devera ser considerado uma estimativa
de 36 trabalhadores. Contudo, num prazo de 30 dias apés a celebragdo do

contrato bem como da renovagdo (2° ano do contrato), a Escola faculta a

adjudicataria uma Listagem com a identificacdo de todos os trabalhadores,
devendo ser este o numero de trabalhadores a considerar para efeitos de
pagamento, salvaguardando-se um pagamento minimo de 75% do contratado,
correspondente a 27 trabalhadores. A admiss&o de novo(s) trabalhador(es),

sera comunicada pela Escola, e assumido o respetivo encargo.

Cofinanciado por: 1 1

SELO DE KA PORTUGAL o s
CONFORMIDADE poc" G Q EUKOPE:
EQAVET . A\ A Futo Soom Evenpm



2. Servicos de Seguranca e Higiene no trabalho

2.1.

2.2.

2.3.

KA A QUALIFCACAD E O
ENSING PROFISSIONAL (1

As atividades de consultoria a desenvolver sdo as seguintes:

a) Verificagéo e caracterizagdo das condigdes gerais do trabalho - utilizacdo
de check-lists/relatérios adequados a cada setor de trabalho considerando
os fatores gerais de trabalho;

b) Identificagdo e avaliagdo dos riscos para a segurancga e saude;

c) ldentificagdo de medidas corretivas e preventivas nos locais de trabalho, de
forma a monitorar e acompanhar os riscos identificados:

d) Elaboragdo do plano de sinalizagdo, incluindo oficinas de formacéo,
maquinas e equipamentos;

e) Verificagdo das condigdes da empresa ao nivel da estrutura de emergéncia
e de prestagao de primeiros socorros;

f) Indicagdo das medidas gerais de prevencdo e combate contra incéndios
(sensibilizagdo para atuagéo em situagdes de emergéncia);

g) Formagdo e sensibilizagdo de curta duragdo no posto de trabalho -
recomendacbes gerais relativas as atividades de seguranca e higiene no
trabalho;

h) Andlise e investigacdo de acidentes;

i) Inspegdes internas.

Periodicidade das visitas / auditorias técnicas as instalagdes da EPV:

A adjudicataria compromete-se a garantir a presenga nas instalagdes da EPV,
de um consultor especialista na area de seguranga no trabalho, num total
(minimo) de 2 visitas ao ano, em datas a acordar, que desempenhara as
tarefas e atividades definidas. Garante ainda a presenca de um técnico de
seguranga sempre que ocorra um acidente grave, para colaborar com os

responsaveis da empresa na sua analise e investigacao.

Nos servigos de SHT, estdo ainda incluidas as seguintes atividades:

a) Realizag&o de um simulacro / evacuacgio de emergéncia nas instalagdes
da EPV, para uma comunidade educativa de cerca de 270 pessoas.

b) Preenchimento do Anexo D do Relatério Unico — modelo de relatério anual
da atividade dos servigos de Seguranca e Saude do Trabalho (Portaria n°

55/2010 de 21 de Janeiro), uma vez ao ano:
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¢) Acompanhamento para uma manutencdo da qualidade dos espacos da

EPV - salas de aula/formagéo; oficinas de formacgéo; espagos de convivio e
restantes servigos — em cumprimento das normas instituidas ao nivel da
higiene e seguranga no trabalho:

d) Efetuar as devidas comunicagoes, notificagdes e relatérios previstos na lei,
as diversas entidades competentes;

e) Elaborar um dossier (em papel e suporte digital) sobre legislagdo e

normalizagéo aplicavel.

A EPV ira solicitar brevemente (em maio) um novo ‘pedido de inspegéo regular’ a
ANPC (Medidas de Autoprotegéo).

3. HIGIENE E SEGURANCA ALIMENTAR (HACCP)

Assessoria a implementagéo e manutencéo do Sistema HACCP (Hazard Analysis and
Critical Control Points), no refeitério e na cozinha de formagdo da EPV ',

implementando sistemas de verificagdo e prevengao, com base em:

3.1, Auditorias Higio-sanitarias — controlar e acompanhar toda a cadeia de
produgao.
a) Documentagéo /Atualizacéo

b) Duas Visitas ao ano (minimo)

3.2, Agbes de sensibilizagdo aos manipuladores (formagéo e sensibilizagdo no

posto de trabalho)

3.3.  Colheita de Amostras para Analises Microbiolégicas:
a) Analise Alimento / Produto;
b) Analise Manipulador;

c) Andlise Superficie;
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d) Duas anélises por ano, para cada uma das referidas nas alineas anteriores,

em laboratério acreditado.

3.4.  Elaboragao/atualizagdo do Manual de HACCP

3.5.  Planos com base nos 7 principios do HACCP

T

N o o s e N

Realizar uma anélise de perigos e considerar quaisquer medidas
para controlo dos perigos identificados:

Determinar os Pontos Criticos de Controlo (PCC);

Estabelecer limites criticos para cada PCC;

Estabelecer um sistema de Monitorizagdo para cada PCC;
Estabelecer agdes corretivas;

Estabelecer procedimentos de verificagéo;

Estabelecer Documentagéo e manter registos.

' O sistema HACCP ja esta implementado no refeitorio e esta iniciado na cozinha de

formacgao.

Todas as prestagdes de servigos terdo que estar em conformidade com a legislagao

aplicavel e em vigor.

5) (’f(/l/[) ‘%//W

(JosgLino Simbes Lopes Tavares)
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